
MAPEAMENTO DE ARRECADAÇÃO DE SERVIDOR(ES) EFETIVO(S) CEDIDO(S)

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOUTOR
SEVERIANO/RN - CEDENTE FUNPREV CESSIONÁRIO

INICIO

SETOR DE RECURSOS HUMANOS DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE DOUTOR SEVERIANO/RN INFORMA A CESSÃO DO

SERVIDOR

DIR. ADMINISTRATIVO E DE BENEFICIOS REGISTRA EM
PLANILHA DE CONTROLE

COMUNICA AO CESSIONÁRIO DAS CONTRIBUIÇÕES E
OBRIGAÇÕES PREVIDENCIÁRIAS

NOTIFCA MENSALMENTE O
CESSIONÁRIO

EMITIR GUIA DE RECOLHIMENTO E IDENTIFICAR
LANÇAMENTOS DE PAGAMENTO

ANÁLISE PENDÊNCIA
DE PAGAMENTO

NOTIFICAR
CESSIONÁRIO COM A

GUIA DE
RECOLHIMENTO COM
VALORES ATUALIZADO

REGISTRA NA PLANILHA
DE CONTROLE 

PAGAMENTO
EFETIVADO

CONFIRMADO O
PAGAMENTO TOTAL

SEM PENDÊNCIAS
ATRAVÉS DO EXTRATO

BANCÁRIO, É
REALIZADO

LANÇAMENTO NA
PLANILHA

CONSOLIDADA.
ENVIA AS GUIAS PARA
ASSESSORIA CONTÁBIL

PARA LANÇAMENTO
DAS RECEITAS E DEMAIS

ELABORAÇÕES DOS
DEMONSTRATIVOS

CONTÁBEIS.
APÓS RETORNO DAS

GUIAS ENVIADAS PARA
ASSESSORIA CONTÁBIL,

AS GUIAS E SEUS
RESPECTIVOS

COMPROVANTES SÃO
ARQUIVADAS EM PASTA

REFERENTE A CADA
EXERCÍCIO

FIM

NOTIFICAR
CESSIONÁRIO COM A

GUIA DE
RECOLHIMENTO COM
VALORES ATUALIZADO

PAGAMENTO DOS VALORES CORRESPONDENTE AS
CPNTRIBUIÇÕES PREVIDENCIÁRIAS

LEGENDA:
DIR. - DIRETOR(A)
PREF. MUN. - PREFEITURA MUNICIPAL
TCE - TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO
RN - RIO GRANDE DO NORTE 
FUNPREV - FUNDO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE DOUTOR SEVERIANO/RN

VERSÃO 1.0


