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ATA 00612025 - REUNTÃO ORDTNÁRA DO CONSELHO MUN|C|PAL DE

PREVIDÊNCIA DO FUNDO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES

PÚBLIco Do MUNICÍPIo DE DoUToR SEVERIANo/RN - FUNPREV.

Aos 25 (vinte e cinco) dias do mês de junho de 2025 (dois mil e vinte cinco) às 14hs,

(quatorze horas) na Sede do Fundo de Previdência Social dos Servidores Públicos do

Município de Doutor Severiano/RN, situado à Rua Princesa lsabel, 19 - Centro - Doutor

Severiano/RN, reuniram-se os membros do Conselho Municipal de Previdência,

nomeados pela Portaria np 15L/2025 - PMDS, de 02 de junho de 2025. Verificado o

quórum suficiente, a reunião foi iniciada às 14:06 horas. Abrindo a reunião os Sr(s).

Michel Regis de Souza Melo (Presidente do Conselho Municipal de Previdência) e Antônio

Rafael de Souza (Presidente do FUNPREV) deram boas-vindas aos membros, em seguida

informou a ordem do dia: 1- Leitura conjunta e assinatura da ata da última reunião

ordinária; 2 - informes dos benefícios previdenciários concedidos; 3 - informes dos

processos licitatórios do mês vigente; 4 - leitura e apresentação relatório de

investimentos pelo Comitê de lnvestimentos; 5 - prestação de contas dos repasses de

patronal, servidor, COMPREV e parcelamentos; 6 - apresentação de despesas com

pessoal, prestadores de serviços e manutenção e 7 - assuntos gerais e comunicações. No

início dos trabalhos, a Sra. Vércia Lopes Morais Silva, secretária do Conselho Municipal

de Previdência em exercício fez a leitura da ata 005/2025 do dia 26/05/2025, sendo

aprovado unanimemente pelos membros, seguido de assinatura. Logo após, o Dir.

Administrativo e de Benefícios do FUNPREV (o Sr. Neuritânio Pinheiro de Morais)

informou que durante o mês vigente não houve concessão de benefício previdenciário.

Oportunâmente destacou que no período não houve procedimento licitatório. Em

sequência, o Gestor de Recursos o Sr. Antônio Rafael de Souza apresentou o relatório de

investimentos do mês de maio, apresentando as alocações dos recursos da instituição e

expôs os repasses frnanceiros da Prefeitura e Câmara Municipal (Patronal, Servidor e

Parcelamentos) e compensação previdenciária, todos do mês de maio. Destacando a

carteira consolidada com o patrimônio investido no valor de RS 33.126.438,69 (trinta e

três milhões, cento e vinte e seis mil, quatrocentos e trinta e oito reais e sessênta e nove

centavos), com rentabilidade de RS 433.532,72 (quatrocentos e trinta e três mil,

quinhentos e trinta e dois reais e setenta e dois centavos).

ATA 006/2025 - Conselho Municipal de PÍevidência - Doutor s€veriano/RN - 25106/2025



ATA 006/2025 - REUNÉO ORD|NÁR|A DO CONSELHO MUNtCtpAL DE

PREVIDÊNCIA DO FUNDO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES

PÚBLIco Do MUNIcíPIo DE DoUToR SEVERIANo/RN - FUNPREV.

t8 llt-aa I rP nc tÍ Plwto
cÀx^ tt srLcÉ§t o tsti tÊGa arc Rl

a^r an^9[ ür.í r Í, í âf
BB IÀT.rl IP FI Ú ÊNEUÍ'

c ü Biatl ta .t5TratÀf
8a PnÊv rttlcútro af t? vÊrncE lo25 iE-..
0a riÊvloEllcrarlo n ÍP vtrnct 20tô Re.-

Br{6 lif.M I rTrutos PlErJcos ft Rf

Biaocsto fEoEilL cxttr fr tEf Dr

aa aEiàt arc at tGt I» PtlvDCtÉ

B&{X{O r.sllnÊ(ta rÉ ãr iF iaÀ6 3
c ll Ba^9ríRf iE ol r-t
aMocsco PiÉrroa rr âf iE Dr

clrx üa3t r(Ôc5 uvRa qi,^xrÍÀrr(, fr..-

E5 
^CôE5 

DrVüEllO(É LroCÀra ar( t|A
aa ta06 qlt 6 r6rm.Eqar § rY--
c § t a06 t r(EDa§ ã rtrrrec oor,

Rt ar5.r2a,l6
Rt t.a02.2r6,ll

Rt t-a5ltf,a.ol
tt651tt3trl

Rt l.a!f.591,22
Ra 2 tr9.lr3.!]l

À3 52a 01t,Ol
rt ,.6ó6..x1.rÉ
rr al2t tlt ao

Ra r.252,302.!5

Rt 4.0óo !oa.t,
Rt 546041.0,

tr 5r.q.rl
t3 I &it caô !l

tt !!.t26.9,t1

i!.rrr
t.rll

3.r!t
6,'dta
l,l9ta
!r:1

lo.ú]t
i2cr
, ?la

t2,it6t
t.63t

to.16

at t.:[2,19
nt 11.212,28

att a!.470.47

it ll0614
it l.!161,2,

it9.rll,lra
Àa23_O:t3,r6

t3 $.ala.!l
ia !6!rr.16

n3 drrr,56
Rlla.a2a.52

Rt a:,041.r5

Rt !a,3!r6,06

Rr t, l,a.za
ia !i5l?.54

i3 /u1!r2.r,

tasG.

o+0
o+o

O+1

O+0

o+0
O+l
O+0

o10
O+l
O+t
o+0
o+o
o.!5
O.3

O.O

a,t
â.1

9.1
lo. r

t,t2!.
t.t!!a
Ll2t
o.5!r!a

!,lt!.

ô.83X

5.631

r.rat

o oat

o,rola

29

30

31

32

33

Além da apresentação da carteira de investimentos do referente ao mês vigente, o gestor

de recursos demonstrou os enquadramentos e classe de investimentos e respectivas

porcentagem, como se visualiza abaixo:
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Na ocasião, também ressaltou que a rentabilidade mensal representa uma evolução de

1,33% (uma vírgula trinta e três por cento), no acumulando correspondente a 5,72o/o

(cinco vírgula setenta e dois por cento) de evolução patrimonial; bem como os resultados

referente a meta atuarial mensal alcançaram a porcentagem de 0,69% (zero vírgula

sessenta e nove por cento) e o acumulado de 4,97% (quatro vírgula noventa e sete por

cento), conforme gráficos abaixo.
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Finalizando, informando as autorizações de aplicação resgate - APR, do referido mês,

nos termos da tabela abaixo:
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Na sequência, o Diretor Financeiro apresentou o relatório financeiro no mês de maio de

2025, abordando os repasses das contribuições previdenciárias (servidor, patronal,

suplementar, parcelamentos e COMPREV) totalizando o valor de RS 532.814,10

(Quinhentos e vinte e sete mil, oitocentos e vinte e dois reais e cinquenta e nove

centavos) detalhadas por tipo:

TIPO VALORES

REPA5SE PAIRONAL (RS) Rs 260.242,06
REPASSE SERVIDOR (RS) Rs 160.255,63
PARCETAN/ENTOS (Rs) R5 68.397,46
corvPREV (R5) Rs 43.918,9s
RECEITA TOTAL Rs s32.814,10

Também foram apresentados os valores das despesas com pessoal, assessorias, despesas

do mês de junho com manutenção de serviços adm in istrativos, pagamentos de

benefícios com servidores aposentados (inativos) e pensionistas no valor total de RS

794.341,03 (duzentos e noventa e quatro mil, trezentos e quarenta e um reais e três

centavos) conforme discriminado na tabelo abaixo:

FUNDO CNP] vALoR {Rs) DIA Ne/ANO
B8 IRF.M 1TP FIC RF PRFVIT) 11.328.882/0001-35 252,45 02/0s /2o2s a44/2O2s
BRADESCO PREMIUM FI RF REF DI 03.399.417/ACn7-90 529.418,93 76/05/2O2s 048/202s
BB IRF-M 1TP FIC RF PREVID 1 1.3 2 8.88 2/0001-3 5 2.634,54 26/05/2025 049/2A25
BB IRF-M 1TP FIC RF PREVID 11.328.882/0001-35 252,05 30/Osl2A2s as2/2a2s

RESGATES

FUNDO CNPJ vALoR (Rs) DIA Ns/ANO
BB IRF.N,4 1TP FIC RF PREVID 11.328.882/0001-35 1,.670,63 30/Os/2O2s 0s4/2o2s
BB IRF-M 1TP FIC RF PREVID 11.328.882/0001-35 131 ,31, a2/os/2025 a4sl2a25
BB PERFIL FiC RF REF DI PREVIDENC 8.A77 .418/000t-49 746.249,82 o7las/2a2s a46/202s
BB lRF-M 1TP FIC RF PREVID 11.328.882/0001-35 4.418,68 07 /a5/2A2s a47 /2025
BB PERTIT FIC RF REF DI PREVIDENC É.a77 .478/OAAI 49 269.375,08 2e/a5/2A75 asa/2025
88 1RÊ M 1TP F C RF PREVID 11.328.882/0001-35 35.370,67 291A51202s asL/202s
BB IRF.M 1TP F C RF PREVID 11.328.882/0001-35 22,49 3a/as/202s as3/202s

TIPO

FOTHA DE PAGAMENTO APOSENTADOS E PENSIONlSTAS (Rs) Rs 2s6.291,38
]RRF Rs 13-076,08
FOLHA DE PAGAMENTO DE PESSOAL (RS) Rs 8.180,92
rNss (Rs) Rs 1.670,63
CONTRIBUIÇÃO SERVIDOR FUNPREV Rs 2s2,0s
.]UNÍA MÉD]CA Rs 3.000,00
ARIMA R5 1.3s0,00
LEMA Rs 1.9s2,00
NATO E SILVA ADVOCACIA Rs 3.soo,oo
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CC CONTABILIDADE R5 3.100,00
A NOVA SOLUÇÃO Rs 880,00
3IT CONSULTORIA Rs 1.0O0,0o

TARIFAS BANCARIAS R5 38,07
BRISANET Rs 49,90
TOTAT DE DESPESAS R5 294.341,03
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ATA 006/2025 - REUNTÃO ORDrNÁRn DO CONSELHO MUN|CTPAL DE

PREVIDÊNCIA DO FUNDO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES

PÚBLIco Do MUNIcÍPIo DE DoUToR SEVERIANo/RN - FUNPREV.

Foi informado os resultados financeiros para o mês de junho de 2025, com superavit de

RS 238.473,02 (Duzentos e trinta e oito mil, quatrocentos e setenta e três reais e dois

centavos) não havendo aportes ao Tesouro Municipal. Após análise dos dados

apresentados, os conselheiros manifestaram-se sobre a regularidade e consistência das

informações. Não havendo nenhuma inconsistência identificada, e não havendo outras

metéries e serem discutidas ou comunicações, o Presidente do conselho agradeceu a

todos presentes pela responsabilidade e compromisso com o Fundo de Previdência.

Dando por encerrada a reunião, solicitou que eu, Vércia Lopes Morais Silva, Secretária

deste Conselho de Previdência, lavre a presente ata, assinada por mim e por todos os

membros do Conselho Municipal do Fundo de Previdência dos Servidores Municipais de

Doutor Severiano/RN- FUNPREV e presentes na reunião.
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