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AÍA O7Ol2O2s - REUN|ÃO ORD|NÁR|A DO CONSELHO MUNTCTPAL DE

PREVIDÊNCIA DO FUNDO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES

PÚBLIco Do MUNICíPIo DE DoUToR SEVERIANO/RN - FUNPREV.

Aos 27 (vinte e sete) dias do mês de outubro de 2025 (dois mil e vinte cinco) às 14hs,

(quatorze horas) na Sede do Fundo de Previdência Social dos Servidores Públicos do

MunicÍpio de Doutor Severiano/RN, situado à Rua Princesa lsabel, 19 - Centro - Doutor

Severiano/RN, reuniram-se os membros do Conselho Municipal de Previdência,

nomeados pela Portaria ne 151/2025 - PMDS, de 02 de.junho de 2025- Verificado o

quórum suficiente a reunião foi iniciada às 14:06 horas. Abrindo a reunião os Sr(s). Michel

Regis de Souza Melo (Presidente do Conselho Municipal de Previdência) e Antônio Rafael

de Souza (Presidente do FUNPREV) deram boas-vindas aos membros, em seguida

informou a ordem do dia: 1- Leitura con.iunta e assinatura da ata da última reunião

ordinária; 2 - informes dos benefícios previdenciários concedidos; 3 - informes dos

processos licitatórios do mês vigente; 4 - leitura e apresentação relatório de

investimentos pelo Comitê de lnvestimentos; 5 - prestação de contas dos repasses de

patronal, servidor, COMPREV e parcelamentos; 6 - apresentação de despesas com

pessoal, prestadores de serviços e manutenção, 7 - apresentação e deliberação da

minuta da Política de Gestão de Riscos Atuariais e 8 - âssuntos gerais e comunicações.

No início dos trabalhos, a Sra. Vércia Lopes Morais Silva, secretáriâ do Conselho Municipal

de Previdência em exercício fez a leitura da ata 009/2025 do dia 25/09/2025, sendo

aprovado unanimemente pelos membros. Logo após, o Dir. Administrativo e de

Benefícios do FUNPREV (o Sr. Neuritânio Pinheiro de Morais) tnformou que durante o

mês vigente houve concessão de benefício previdenciário de aposentadoria por idade e

tempo de contribuição (especial - magistério) da servidora Maria Cledenilda da Silva

OIiveira, no cargo de Professora nÍvel lll - l, bem como informou que os procedimentos

licitatórios e contratações do referido mês, na tabela a seguir:

PROCESSO ADM Nq: 020/2025 INEXIGIBILIDADE Ns: 011/2025

oBJETO: Realização de 03 (três) inscÍições dos servidores do TUNPREV pera participação em curso de

gestão ativa: tomâda de decisão em investimentos e Pró-Gestão, nos dias 09 e 10 de outubro de 2025

na cidade de Fortaleza/CE.

CoNTRATANTE: LEMA TREINAIVlENÍOS ITDA - CNPI Ne 35.826.836/0001-24.

VALOR: RS 1.497,00

PROCESSO ADIV Ne: 021/2025 DISPENSA Nc:011/2025

OBJETO: Contretâção de empresa especializada na prestação de serviços de assessoria e consultoria

para análise, estudo de viabilidade e acompanhamento no processo de habilitação para a certificêção

no Programa de Certificação lnstitucional e Modernizaçâo dâ Gestão dos Regimes de Previdênciê Social

- Pró Gestão RPP5, atendendo a demanda do FUNPREV do Município de Doutor Severiano/RN.

CONTRATANÍE: ILKA DA COÍA E CORDEIRO CONSULTORIA EM GESTÃO PÚBLICA LTDA _ CNPJ NA

41.510.493/0001-97.

VÂLOR: RS 6.600,00
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PÚBLIco Do MUNIcÍPIo DE DoUToR SEVERIANO/RN - FUNPREV.

Em sequência, o Gestor de Recursos o Sr. Antônio Rafael de Souza apresentou o relatório

de investimentos do mês de setembro, apresentando as alocações dos recursos da

instituição e expôs os repasses financeiros da Prefeitura e Câmara Municipal (Patronal,

Servidor e Parcelamentos) e compensação previdenctária, todos do mês de setembro.

Destacando a carteira consolidada com o patrimônio investido no valor de RS

35.568.105,56 (trinta e cinco milhões, quinhentos e sessenta e oito mil, cento e cinco

reais e cinquenta e seis centavos), com rentabilidade de RS 413.600,78 (quatrocentos e

treze mil, seiscentos reais e setenta e oito centavos).
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Além da apresentação da carteira de investimentos do referente ao mês julho, o gestor

de recursos demonstrou os enquadramentos e classe de investimentos e respectivas

porcentagem, como se visualiza abaixo:
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Na ocasião, também ressaltou que a rentabilidade mensal representa uma evolução de

1,00% (um por cento), no acumulando correspondente a 7,84% (sete vírgula oitenta e

quatro por cento) de evolução patrimonial; bem como os resultados referente a meta

atuarial mensal alcançaram a porcentagem de 0,690Á (zero vírgula sessenta e nove por

cento) e o acumulado de 6,40% (seis vírgula quarenta por cento), conforme gráficos

abaixo.

ATA 010/2025 - Conselho Municipal de Previdência - Doutor Severiano/RN - 27110/2025

ll.ort

lrstt

Rl 35 56a O92.6J



ATA O7O/2O25 - REUN|ÃO ORDTNÁR|A DO CONSELHO MUN|C|PAL DE

PREVIDÊNCh DO FUNDO DE PREVIDÊNCh SOCIAL DOS SERVIDORES
púBlrco Do MUNrcípro DE DouroR SEVERTANo/RN - FUNpREv.

RS 35.568.105.56
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Finalizando, informando as autorizações de aplicação resgâte - APR, do referido mês,

nos termos da tabela abaixo:

APLICáÇÕES

FUNDO CNP] vALoR (Rs) DIA

BB GESIÂO DE RECURSOS DTVM S.A. 30.822.936/0001-69 Rs s34.420,90 L6/09/2025

BB GESÍÃO DT RECURSOS DTVM 5Á. 30.822.936/0001-69 Rs 3.280,31 23/os/2O2s

B8 GESTÃO DE RECURSOS DTVI\,4 SÂ- 30.822.936/0001-69 Rs 2s1,66 3A/@/202s

RESGATES

FUNDO CNPj vAroR {R5) DIA

BB GEsrÃo DE REcuRsos DÍvM s.A 30.822.936/0001-69 Rs 199,00 L1/O9/2O2s

BB GEsrÃo DE REcuRSos DTVM s.A 30.822.936/0001-69 Rs 1s0,00 Éla9/2A2s
BB CESTÃO DE RECURSOS DryM S,A. 30.822.e3610001-69 Rs 23.1s6,38 291çF12025

BB GESTÃO DE RECURSOS DTVM S.A. 30.822.936/0001,69 R5 274.388,39 29/09/2O2s

Na sequência, o Diretor Financeiro apresentou o relatório financeiro no mês de setembro

de 2025, abordando os repasses das contribuições previdenciárias (servidor, patronal,

suplementar, parcelamentos e COMPREV) totalizando o valor de RS 538.L94,28

(Quinhentos e trinta e oito mil, cento e noventa e quatro reais e vinte e oito centavos)

detalhadas por tipo:
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TIPO VALO RE5

REPASSE PATRONAT (RS) Rs 261.91q69
REPASSE SERVIDOR (RS) Rs 160.901,22

PARCETAMENTOS (RS) Rs 73.6s6,11

COMPREV (RS) Rs 43.918,9s
RECEITA TOTAL Rs 540.386,97
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Também foram apresentados os valores das despesas com pessoal, assessorias, despesas

do mês de outubro com manutenção de serviços ad ministrativos, pagamentos de

benefícios com servidores aposentados (inativos) e pensionistas no valor total de RS

292.I24,37 (duzentos e noventa e dois mil, cento e vinte e quatro reais e trinta e sete

centavos) conforme discriminado na tabelo abaixo:

Foi informado os resultados financeiros para o mês de outubro de 2025, com superavit

de RS 248.262,60 (duzentos e quarenta e oito mil, duzentos e sessenta e dois reais e

sessenta centavos) não havendo aportes ao Tesouro Municipal. Após análise dos dados

apresentados, os conselheiros manifestaram-se sobre a regularidade e consistência das

informações. Não havendo nenhuma inconsistência identificada, e não havendo outras

matérias a serem discutidas ou comunicações. Em seguida, deu início a apresentação de

minuta da Política de Gestão de Riscos Atuarias do FUNPREV, apresenta por Thiago

Marques - atuário da ARIMA CONSULTÓRlA, por meio de videoconferência - plataforma

Google Meet. Em sua apresentação que a presente minuta da política de gestão de riscos

atuarias tem por finalidade estabelecer diretrizes e procedimentos para identificar,

avaliar, tratar e monitorar os riscos que possam afetar RPPS de Doutor Severiano/RN.
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TIPO VALORES

FOLHA DE PAGAMENTO APOSENTADOS E PENSIONISTAS (R5) Rs 246.854,88
IRRF Rs 14.107,29

FOLHA DE PAGAÀ/4ENTO DE PESSOAL (RS) Rs 8.180,92

CONTRIBUIÇÃO SERVIDOR FU NPREV Rs 252,05
ARIMA Rs 1.3s0,00
LEMA Rs 3.047,40
NATO I SILVA ADVOCACIA Rs 3.s00,00
CC CONTABILIDADE R5 3.100,00
A NOVA SOLUçÃO Rs 880,00

3IT CONSUTTORIA Rs 1.000,00
TARIFAS BANCÁRIAS Rs 2s,38
DATAPREV Rs 148,12
BRISANET Rs 49,90
ELIZANGELA ELETRO MOVEIS Rs 3.000,00
rNSS PARCETA 09/2025 R5 1.670.63
A DE P. MEDEIROS Rs 610,66
EL DOMINGOS R5 4s0,14
LEIV1A EDU _ INSCRIçÃO CURSO DE GESTÃO ATIVA Rs 1.497,00
orÁRras Rs 2.400,00
IOTAL DE DESPESAS R5 292.724,37
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nos requisitos normatrvos aplicáveis, em especial as diretrizes da Portaria MTP nq

1.467 /2022, que disciplina parâmetros gerais de organização e funcionamento dos RPPS

em consonância com a legislação federal. Permitindo que a gestão dos riscos atuariais

como o conjunto integrado de políticas, processos, procedimentos, pessoas e sistemas

pelos quais gerencia sua exposição a riscos, garantindo a segurança econômico-

financeira do plano de benefícios. No corpo da minuta foi abordado e destacados os

objetivos, os fundamentos Iegais, os princípios, o escopo, as categorias de riscos do RPPS,

a metodologia de identificação e avaliação de riscos, critérios de avaliação - escala de

probabilidade e impacto, responsabilidades institucionais, açôes de tratamento de riscos,

monitoramento e comunicação dos riscos, revisão periódica da política, finalizando a

apresentação com as disposrções finais. Após apresentação do atuário da ABIMA - o Sr.

Thiago Marques, que oportunamente se disponibilizou a dirimir dúvidas, não havendo

dúvidas, foi feitos os agradecimentos de estilo, encerrando a participação do orador.

Adiante, iniciou a deliberação pelos membros do Conselho Municipal de Previdência.

Durante a deliberação não houve pedidos de registro de âpontamentos, divergências ou

votos contrános a minuta, sendo está aprovada por unanimidade dos membros

presentes. A reunião foi encerrada com Presrdente do FUNPREV agradecendo a todos

presentes peia responsa bilidade e compromisso com o Fundo de Previdência. Dando por

encerrada a reunião, solicitou que eu, Vércia Lopes Morais Silva, Secretária deste

Conselho de Previdência, lavre a presente ata, assinada por mim e por todos os membros

do Conselho Municipal do Fundo de Previdência dos Servidores Municipais de Doutor

Severiano/RN- FUNPREV e presentes na reunião.
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REUNTÃO oRDtNÁRlA DO CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIa DO FUNDO

DE pREVtDÊNCtA SoCIAL DOS SERVIDORES PÚBLIcOS DO MUNICíPIO DE

DOUTOR SEVERIANO/RN - FUNPREV,2T DE OUTUBRO DE 2025.
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