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ATA DE REUNIAO ORDINARIA CONJUNTA DO CONSELHO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA E CONSELHO FISCAL DO FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICO DO MUNICIPIO DE DOUTOR SEVERIANO/RN -
FUNPREV.

Aos 24 (vinte e quatro) dias do més de novembro de 2025 (dois mil e vinte cinco) as 10:30
hs, (dez horas e trinta minutos) na Sede do Fundo de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos do Municipio de Doutor Severiano/RN, situado a Rua Princesa Isabel, 19— Centro
- Doutor Severiano/RN, reuniram-se os membros do Conselho Municipal de Previdéncia,
nomeados pela Portaria n? 151/2025 - PMDS, de 02 de junho de 2025. Verificado o
quérum suficiente a reunido foi iniciada as 10:40 horas (dez horas e quarenta minutos).
Abrindo a reunido os Sr(s). Michel Regis de Souza Melo (Presidente do Conselho
Municipal de Previdéncia) e Antonio Rafael de Souza (Presidente do FUNPREV) deram
boas-vindas aos membros, em seguida informou a ordem do dia: 1 — Leitura conjunta da
ata da ultima reunido ordinaria; 2 — informes dos beneficios previdencidrios concedidos
e procedimentos licitatérios; 3 — posse do Conselheiro Erinaldo Correia Régo —
representante do Poder Legislativo e membro do Conselho Municipal de Previdéncia; 4
— Leitura, apresentacdo e deliberagdo da Politica de Investimentos — exercicio de 2026, 5
- leitura e apresentagdo do relatério de investimentos pelo Comité de Investimentos; 6 —
prestacdo de contas dos repasses de patronal, servidor, COMPREV e parcelamentos; 7 —
apresentacdo de despesas com pessoal, prestadores de servicos e manutengdo e 8 —
assuntos gerais e comunicagdes. No inicio dos trabalhos, a Sra. Vércia Lopes Morais Silva,
secretaria do Conselho Municipal de Previdéncia em exercicio fez a leitura da ata
010/2025 do dia 27/10/2025, sendo aprovado por unanimidade pelos membros. Logo
apos, o Dir. Administrativo e de Beneficios do FUNPREV (o Sr. Neuritanio Pinheiro Morais)
informou que durante o més vigente ndo houve concessao de beneficio previdenciario
de aposentadoria e/ou pensdo por morte, bem como informou que n3do houve abertura
de procedimentos licitatorios e contratagdes do referido més. Continuando a reunido, o
Pres. do Conselho Municipal de Previdéncia Social deu posse ao conselheiro Erinaldo
Correia Régo, na qualidade de representante do poder legislativo. Em sequéncia, o
colaborador da Lema Consultoria, Victor Hugo, apresentou a Politica de Investimentos —
2026, em sua apresentacao contemplou a exposi¢ao dos fundamentos que nortearam a
elaboracdo do documento, incluindo o diagndstico do cenario econdmico nacional,
projecdes de mercado, avaliagao dos riscos inerentes, estudo atuarial vigente e analise

do desempenho histérico da carteira de investimentos do FUNPREV. Foram detalhadas
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as diretrizes estratégicas, os limites de alocagdo por segmento, os critérios de selegdo de
gestores e produtos financeiros, bem como as metas de rentabilidade estabelecidas para
o exercicio de 2026, sendo projeta o valor de 10,15% resultado a soma do IPCA + 5,56%,
como meta atuarial a ser perseguida. Também foram apresentadas as metodologias de
acompanhamento, monitoramento de desempenho, avaliagdo de aderéncia a Resolugdo
vigente e mecanismos de revisao da Politica de Investimentos, quando necessario.
Durante a exposi¢do, os participantes puderam esclarecer duvidas e apresentar
contribuicdes, reforgando a importancia do alinhamento entre governancga, seguranga,
liquidez e rentabilidade, principios essenciais para a gestdo dos recursos previdenciarios.
Ao final, foi registrada a relevancia da Politica de Investimentos como instrumento
fundamental para garantir a sustentabilidade financeira e atuarial do RPPS, ficando o
documento submetido a deliberagdo e aprovagdo por unanimidade pelo Conselho
Municipal de Previdéncia. Em sequéncia o Diretor Financeiro o Sr. José Deuzimar Ferreira
Bento apresentou o relatorio de investimentos do més de outubro, apresentando as
alocagdes dos recursos da instituicdo e expOs os repasses financeiros da Prefeitura e
Camara Municipal (Patronal, Servidor e Parcelamentos) e compensacdo previdencidria,
todos do més de outubro. Destacando a carteira consolidada com o patrimdnio investido
no valor de RS 36.245.544,91 (trinta e seis milhdes, duzentos e quarenta e cinco mil,
quinhentos e quarenta e quatro reais e noventa e um centavos), com rentabilidade de
RS 447.120,83 (quatrocentos e quarenta e sete mil, cento e vinte reais e oitenta e trés

centavos).
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FUNPREV Carteira - Outubro/2025
ATIVO SALDO CARTEIRA(%) RESG. CAREN. 4.963 RETORNO (RS) {%) TX ADM
BB IRF-M 1 TP FIC RF PREVID R$ 1.528.222,80 4,22% D+0 = 7.1"" R$ 22.476,41 1,26% 0,10%
CAIXA BRASIL IRF-M 1 TP FI RF R$ 7.945.016,98 21,92% D+0 = 7.1%" R$ 99.665.54 1.27% 0.20%
BB PREVIDENCIARIO RF TP VERTICE 2026... R$ 1.253.681.03 3.46% D+0 17/08/26 7.1"d" R$ 12.351,77 1,00% 0.07%
BNB IRF-M 1 TITULOS PUBLICOS FI RF R$ 2.311.218.00 6.38% D+1 - 7.1"" R$ 28.897.85 1.27% 0,20%
BRADESCO FEDERAL EXTRA FI REF DI R$ 1.118.749.58 3.09% D+0 E 7.1"p" R$ 13.740,61 1,24% 0,15%
BNB SOBERANO Fl RENDA FIXA R$ 2.647.307.33 7.30% D+0 : T.1"" R$ 33.136,08 1,27% 0,20%
BB TESOURO FIC RENDA FIXA SELIC R$ 2.800.772.27 7.73% D+0 - L1"%" R$ 31.465,35 1.14% 0.20%
CAIXA BRASIL ESPECIAL 2027 TP FI FINA... R$ 577.920.04 1,59% o 15/05/27 7,1"b" R$ 6.343,18 111% 0,06%
BB PERFIL FIC RF REF DI PREVIDENC R$ 2.820.782,43 7.78% D+0 s 7. "a" R$ 35.510,83 1.27% 0,20%
BNB PLUS FIC RF LP R$ 3.524.808.74 9,72% D+1 = 7.0 "a" R$ 43.706,50 1,26% 0,50%
BRADESCO INSTITUCIONAL FIC FI RF IMA-... R$ 1.119.258,71 3,09% D+1 - 7. *a* R$ 10.957.80 0,99% 0,20%
CAIXA BRASIL FI RF REF DI LP R$ 1.329.663,98 3.67% D+0 - 7. =a" R$ 16.383.62 1.25% 0.,20%
BRADESCO PREMIUM FI RF REF DI R$ 4.866.879,91 13,43% D+0 £ 7.1 "a" R$ 60.906,05 1.27% 0.,20%
BB AGOES DIVIDENDOS MIDCAPS FIC FIA R$ 701.938,74 194% D+3 - 8,1 R$ 9.159,37 1,32% 1,00%
CAIXA JUROS E MOEDAS FI MULTIMERCA... R$ 1.699.201,00 4,69% D+0 - 10,1 R$ 22.419.87 1,34% 0,70%
Total investimentos R$ 36.245.421,54 100.00% RS 447.120,83 1,25%

Disponibilidade R$ 123,37 - - -

52
53 Além da apresentacdo da carteira de investimentos do referente ao més outubro, o
54  gestor de recursos demonstrou os enquadramentos e classe de investimentos e

55 respectivas porcentagem, como se visualiza abaixo:

56

FUNPREV Distribuicéo - Outubro/2025
CLASSE PERCENTUAL VALOR LEG.
Renda Fixa 93,38% RS 33.844.281,80 N
Estruturados 4,69% R$ 1.699.201,00 D
Renda Variavel 1,94% R$ 701.938,74 N
ENQUADRAMENTO PERCENTUAL VALOR LEG.
7.1"" 55,68% R$ 20.182.888,03 W
7. M "a" 37,69% R$ 13.661.393,77 N
10,1 4,69% R$ 1.699.201,00 D
8,1 1,94% R$ 701.938,74

57
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FUNPREV Distribuigéo - Outubro/2025
GESTOR PERCENTUAL VALOR LEG.
CAIXA DISTRIBUIDORA 31,87% R$ 11.551.802,00 WD
BB GESTAO 25,12% R$ 9.105.397,27
BANCO DO NORDESTE 23,41% RS 8.483.334,07 .
BANCO BRADESCO 19,60% R$ 7.104.888,20 N
st 10000% _ Rs32ssanss
ADMINISTRADOR PERCENTUAL VALOR LEG.
CAIXA ECONOMICA 31,87% R$ 11.551.802,00 N .
BB GESTAO 25,12% R$ 9.105.397,27 R
S3 CACEIS 23,41% R$ 8.483.334,07
BANCO BRADESCO 19,60% R$ 7.104.888.20 D

Na ocasido, também ressaltou que a rentabilidade mensal representa uma evolugdo de

1,25% (um virgula vinte e cinco por cento), no acumulando correspondente a 11,82%

(onze virgula oitenta e dois por cento) de evolugdo patrimonial; bem como os resultados

referente a meta atuarial mensal alcangaram a porcentagem de 0,52% (zero virgula

cinquenta e dois por cento) e o acumulado de 8,27% (oito virgula vinte e sete por cento),

conforme graficos abaixo.

FUNPREV

Patriménio
R$ 36.245.544,91

Evolucao do Patrimdnio

Dashboard - Outubro/2025

Rentabilidade Meta Gap VaR 1252
Més Acum. Més Acum. Més Acum. 0,18%
1,25% 11,82% 0.52% 8,27% 0,73p.p. 3.55p.p.

[il 30.403 662 !1] [Ri 31681 MSSIJ [ll 31.907. 2!&69] R$ 32.617.917.82 'RI 33.126.438.69

R$ 33.687.000,71 | | RS 34.248.292,02 | | A3 34.915.313,89 | | RS 35.568.105.56 | | RS 36.245.544.91
/2025 Fev/2025 Mar/2025 Abr/2025 Mai/202% Juli2025 Ago/202% Set/2025 Out/ 2

Comparativo (Rentabilidades | Metas)

Finalizando, informando as autorizagdes de aplicacdo resgate — APR, do referido més,

nos termos da tabela abaixo:

Ata de reunido ordindria conjunta dos Conselho Municipal de Previdéncia e Conselho Fiscal

Doutor Severiano/RN — 24/11/2025



68

69
70
71
F .
73
74

75

76
77
78
79
80

ATA DE REUNIAO ORDINARIA CONJUNTA DO CONSELHO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA E CONSELHO FISCAL DO FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICO DO MUNICIPIO DE DOUTOR SEVERIANO/RN -

FUNPREV.

APLICAGOES

FUNDO CNPJ VALOR (RS) DIA
BB GESTAO DE RECURSOS DTVM S.A. | 30.822.936/0001-69 | RS 534.518,57 | 15/10/2025
BB GESTAO DE RECURSOS DTVM S.A. | 30.822.936/0001-69 RS 2.036,41 | 21/10/2025
BB GESTAO DE RECURSOS DTVM S.A. | 30.822.936/0001-69 RS 1.224,64 | 24/10/2025

RESGATES

FUNDO CNP) VALOR (RS) DIA
BB GESTAO DE RECURSOS DTVM S.A. 30.822.936/0001-69 R$ 49,90 | 07/10/2025
BB GESTAO DE RECURSOS DTVM S.A. 30.822.936/0001-69 RS 2.400,00 | 08/10/2025
BB GESTAO DE RECURSOS DTVM S.A. 30.822.936/0001-69 RS 1.497,00 | 20/10/2025
BB GESTAO DE RECURSOS DTVM S.A. 30.822.936/0001-69 RS 1.060,80 | 24/10/2025
BB GESTAO DE RECURSOS DTVM S.A. 30.822.936/0001-69 | RS 26.271,85 | 29/10/2025
BB GESTAO DE RECURSOS DTVM S.A. 30.822.936/0001-69 | R$ 275.951,10 | 29/10/2025
BB GESTAO DE RECURSOS DTVM S.A. 30.822.936/0001-69 RS 339,89 | 29/10/2025
BB GESTAO DE RECURSOS DTVM S.A. 30.822.936/0001-69 RS 1,00 | 31/10/2025

Na sequéncia, o Diretor Financeiro apresentou o relatério financeiro no més de outubro
de 2025, abordando os repasses das contribuicdes previdenciarias (servidor, patronal,
suplementar, parcelamentos e COMPREV) totalizando o valor de RS 539.136,63

(quinhentos e trinta e nove mil, cento e trinta e seis reais e sessenta e trés centavos)

detalhadas por tipo:

TIPO

VALORES

REPASSE PATRONAL (RS)

RS 257.166,95

REPASSE SERVIDOR (RS) RS 164.076,68
PARCELAMENTOS (RS) RS 73.974,05
COMPREV (RS) RS 43.918,95
RECEITA TOTAL RS 539.136,63

Também foram apresentados os valores das despesas com pessoal, assessorias, despesas
do més de novembro com manutencgdo de servigos administrativos, pagamentos de
beneficios com servidores aposentados (inativos) e pensionistas no valor total de RS
287.974,64 (duzentos e oitenta e sete mil, novecentos e setenta e quatro reais e sessenta

e quatro centavos) conforme discriminado na tabelo abaixo:

TIPO VALORES

FOLHA DE PAGAMENTO APOSENTADOS E PENSIONISTAS (RS) RS 247.253,99
IRRF RS 14.000,51
FOLHA DE PAGAMENTO DE PESSOAL (RS) RS 8.180,92
CONTRIBUICAO SERVIDOR FUNPREV RS 252,05
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ARIMA RS 1.350,00
LEMA RS 3.047,40
NATO E SILVA ADVOCACIA RS 3.500,00
CC CONTABILIDADE RS 3.100,00
A NOVA SOLUGAO RS 880,00
3IT CONSULTORIA RS 1.000,00
TARIFAS BANCARIAS RS 25,38
DATAPREV RS 150,00
BRISANET RS 49,90
INSS PARCELA 11/2025 RS 1.670,63
DIARIAS RS 2.400,00
TOTAL DE DESPESAS RS 287.974,64

Foi informado os resultados financeiros para o més de novembro de 2025, com superavit
de RS 251.161,99 (duzentos e cinquenta e um mil, cento e sessenta e um reais e noventa
e nove centavos) ndo havendo aportes ao Tesouro Municipal. Apods analise dos dados
apresentados, os conselheiros manifestaram-se sobre a regularidade e consisténcia das
informacdes. Ndo havendo nenhuma inconsisténcia identificada, e ndo havendo outras
matérias a serem discutidas ou comunicagdes. Em seguida, foi apresentado aos membros
deste Conselho informativo acerca da necessidade de futura contratagdo de empresa
especializada na prestagao de servigos de recenseamento previdenciario, com o objetivo
de atualizar, revisar e qualificar os dados cadastrais e funcionais de todos os segurados
ativos, inativos e pensionistas do RPPS. Destacou-se que tal medida é essencial para
assegurar maior confiabilidade das informacdes, aprimorar os controles internos, reduzir
riscos de inconsisténcias e subsidiar estudos atuariais mais precisos. Na sequéncia,
registrou-se que, em etapa posterior, sera necessdria a contratacdo de empresa
credenciada para certificagdo institucional no Programa Pré-Gestdao RPPS, atualmente
habilitadas: Fundagdo Carlos Alberto Vanzolini, Instituto de Certificagdo Qualidade Brasil
—1CQ Brasil, Instituto Totum de Desenvolvimento e Gestdo Empresarial Ltda. e ICV Brasil
— Inspecdo, Certificacdo e Vistorias Ltda., visando a realizagdo dos processos de auditoria
e pré-auditoria. Foi ressaltado que tais investimentos representam um passo estratégico
para a obtengdo da Certificacdo Pro-Gestdo, programa que promove a melhoria continua
da governanga, transparéncia e qualidade da gestdo previdenciaria. Entre os beneficios

mencionados, destacam-se: fortalecimento dos controles internos e da seguranca das

Ata de reunido ordinaria conjunta dos Conselho Municipal de Previdéncia e Conselho Fiscal
Doutor Severiano/RN — 24/11/2025



103
104
105
106
107
108
109
110
111
112
113
114
115

ATA DE REUNIAO ORDINARIA CONJUNTA DO CONSELHO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA E CONSELHO FISCAL DO FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICO DO MUNICIPIO DE DOUTOR SEVERIANO/RN -
FUNPREV.

informacgdes; maior padronizacdao de processos e conformidade as normas vigentes;
aumento da transparéncia e da credibilidade perante servidores, segurados, 6rgdos de
controle e sociedade; aprimoramento da gestao de riscos e da sustentabilidade do RPPS;
valorizacdo institucional, ampliando a imagem de profissionalismo, responsabilidade e
modernizacdao da unidade gestora. Diante do exposto, o Conselho tomou ciéncia das
acoes planejadas, reconhecendo sua relevancia para o aprimoramento estrutural e
institucional do RPPS e para o atendimento das boas praticas de gestdo previdenciaria. A
reunido foi encerrada com Presidente do FUNPREV agradecendo a todos presentes pela
responsabilidade e compromisso com o Fundo de Previdéncia. Dando por encerrada a
reunido, solicitou que eu, Vércia Lopes Morais Silva, Secretaria deste Conselho de
Previdéncia, lavre a presente ata, assinada por mim e por todos os membros do Conselho
Municipal do Fundo de Previdéncia dos Servidores Municipais de Doutor Severiano/RN-

FUNPREV e presentes na reunido.
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REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL E CONSELHO FISCAL DO
FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
DOUTOR SEVERIANO/RN — FUNPREV PARA APRESENTAGAO E APROVAGAO DA
POLITICA DE INVESTIMENTOS 2026 - 24 DE NOVEMBRO DE 2025.
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