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nEuróRto Do coNTRoLE tNTERNo

2' SEMESTRE OÉ 2025
ÁRgns rupreoAs E MANUAUZADAS- Rpps- pRó-e rsrÃo nÍvel rr

UNIDADE GESTORA: FUNDO DE PRCUÊruCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PÚBLICOS OO TUUTTICÍPIO OE

DOUTOR SEVERIANO/RN

ruuucípro: DouroR sEvERrANo/RN
penÍooo: 2" SEMESTRE DE 2025

RCSPOI'ISÁVTI PELO CONTROTE INTERNO: ANTONIO MATTHAUS DANTAS DE LIMA

ATo DE NoMEAçÃo: PoRTARTA pMDs Ne 032/2025

1. TNTRoDUÇÃo

O presente relatório do controle interno tem por finalidade apresentar a avaliação das áreas

mapeadas e manualizadas no âmbito do Regime Próprio de Previdência Social- RPPS, referente ao 2'
semêstre de 2025, em conformidadê com as diretrizes do Pró-Gestão - Nível ll.

A análise busca verificar a aderência dos processos aos manuais instituídos, à legislação

vigente e às boas práticas de governança, com foco na mitigação de riscos, melhoria contínua e

fortalecimento dos controles internos. Por fim, destaca-se que o Controle lnterno busca contribuir para

os objetivos instítucionais por meio da identificação e mitigação de riscos, assegurando regularidade,

eficiência, cumprimênto de prazos e legislação, além de fomentar a melhoria contínua da gestão.

2. OBJETIVO

Avaliar a conformidade e a efetividade dos processos nas áreas estratégicas do RPPS,

especificamente nas áreas de concessão de benefícios de previdenciária, arrecadação de cobrança de

débítos de contribuições em atraso do ente federativo, seruidores licenciados e cedidos; aprovação e

revisão de politica de investimentos, processo de credenciamentos das instituições financeiras,

apuração geral do processo de autorização de aplicação ê resgate; compensação previdenciária -
COMPREV, procedimento contingência da compensação previdenciária; folha de pagamento e Eestão
de folha de pagamento.

3. METODOLOGIA GERAL

Os trabalhos de controle interno foram realizados mediantes análise documental ê normativa,
verificação dos manuaís de procedimentos, teste de conformidade por amostragem, análise de fluxos
processuais, entrevistas com os responsáveis pelas áreas e conferência de registros nos sistemas

informatizados.
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4. AVALTAÇÃo pon ÁRra ESPECTFTcA

4.7 Ser'lerÍctospRevtoEwctÁRtos

4.7.7, Concessão e revisão de henefícios previdenciários - oposentodorio e pensão por morte
Em conformidade com os parâmetros e diretrizes estabelecidos pela legislação municipal

vigente, Portaria MPS ne L46712022 e demais legislações constitucionais e infraconstitucionais

aplicadas, os RPPS possuem competência exclusiva para â concessão e revisão de benefícios

previdenciários (aposentadoria e pensão por morte). Neste cenário, foram levantados a partir das

publicações do Diário Oficial do Município de Doutor Severiano/RN e consulta a processos

ad ministrativos, os registros relativos ao quantitativo de 01 (um) benefício previdenciário concedido

no segundo semestre do exercício de 2025, conforme demonstrado nas tabelas a seguir:

BENEFtcros PREvtDENcIÁRtos coNcEssÕEs
APOSENTADORIA POR IDADE E TEMPO DE CONTRIBUIÇÃO _VOLUNTÁRIA

APOSENTADORIA ESPECIAL - MAGISTERIO 01
APOSENTADORIA POR INCAPACIDADE PE RMANENTE

APosE NTADoRTA coM PULsóRtA

PENSÃO POR I\4ORTE

REvrsÃo DE aeNrrícro pRtvtorNctÁnto

TOTAL 01

Conforme visualizado a tabela acima, no que refere a revisão do benefício previdenciário, em

consulta os processos administrativos de revisão de benefícios, no êntanto, não há registro de

procedimento abertos e/ou finalizados no segundo semestre do exercício de 2025.

Metodoloeia a plicada

A metodologia aplicada para análise e verificação dos processos adotou abordagem

abrangente, contemplando as seguintes etapas:

l- análise de processos de concessão e revisão por amostragem;

ll - verificação do cumprimento dos fluxos estabelecidos em manual;

lll - conferência da documentação obri3atória;

lV - avaliação de prazos e fundamentação legal dos atos.

Análise dos processos

Foi encontrado 01 (um) processo de concessão de benefício previdenciário - aposentadoria

especial - magistério, conforme listado abaixo:

Ns 00 PRocEsso DT OA ABERTURA BEt'lEFÍcro DT DE CONCESSÂO

101,101,0O3{3/2025 77/o1/2O2s MARIA CLEDENILOA DA SILVA OLIVEIRA APOSENÍADORIÁ ESPEICIAL _

MAGtsrÉRto
18l09/202s

Servidores envolvidos

Foram envolvidos no processo de auditoria os servidores:

ü

SEGURADO

CNPJ.: 1 1.'í 91.9320001-85 - Rua PÍincêsa lsabel, No 19 - Centro - Cep.: 59910-000 - Doutor
Sovôrlano/RN - T.l .: (8/|52152-2027 I - www funorevdoutorseveriano. com br B Emeil:

funorev2023@amail com



' ",*
DOUTOR'L\
SE\/ERIANOtl|tPxru &

SERVIDOR CARGO

NEURlTÂNIO PINHEIRO MORAIS DIRETOR ADMINISTRATIVO E DE BENEFICIOS

De acordo com as informações repassados pelo Diretor Administrativo e de Benefícios, foi

concedido no período em exame, 01 (um) processo de concessão de aposentadoria especial -
magistério. Esse processo foi incluído no relatório de controle interno por amostragem, uma vez que,

foi o único procedimento aberto. Da análise realizada, verifica-se que os processos de concessão e

revisão de benefícios previdenciário (aposentadoria e pensão por morte) observou-se os fluxos e os

documentos estão de acordo com o Manual de Processos de Concessão e Revisão de benefícios

previde nciá rios, seguindo sua ordem, organização e formalização.

4,2 FOI.HA DÊ PAGAMENTO

4.2.L. Processo de gestão da folha do pogomento

Metodologia aplicada

Procedeu-se à analise da geração da folha de pagamento, com conferência de cálculos,

rubricas aplicadas, vinculação aos atos concessórios e verificação dos controles de inclusão, exclusão e

alteração de benefícios, através de amostragem, sendo especifica me nte:

l- levantamento do número de processos de benefícios concedidos no 2o semestre de 2025;

ll - análise da execução, por amostragem, dos processos de benefícios concedidos;

lll - análise documental, por amostragem, das pastas físicas dos processos de benefícios

concedidos e

lV - análise, dos registros efetuados nos sistemas integrados aos processos que são utilizados

pelo FUNPREV.

Foi analisado 01 (um) processo de concessão de benefício previdenciário - aposentadoria

especial- magistério e a folha de pagamento do 29 semestre, conforme tabela abaixo:

ils oo pRocEsso DTOA ABERTURA SE(iURADO BEitEFÍcto DTDÉCO CESSAO

101.1O1.m3{3/2025 1t/o7 /2025 MARIA CLTDTTIILDA DA SILVA OTIVIINA APOSTNTÀDORIA TSPIICIAL_
MÂGtsrÉRto

$l@/2o2s

!vLl2ü25
Rs 3.206,60

a@n@s
R§ 3.206,60

sErnots
Rs 3.206,60

ouÍlzcts
Rs 3.206,60

aKNnüÉ
R5 3.206,60

oa.lz@s
R5 3.206,60

73',12O2s
SERVIDOR ATIVO

coMtsstot{aDo
APO6E]{ÍADOS
PEI'lSlOl{lSIAs

TOÍAL

Bs s.7m,0
R$ 279.217,04

Rs 16.328,3a

RS 02

O processo e os registros de folha de pagamento acima foram auditados de acordo com a

descrição dos procêssos mapeados e manualizados elaboredos pelo próprio. Verificou-se consistência
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nos cá lculos realizados e

formalização.

regularidade nos pagamentos, seguindo sua ordem, organização e

Servidores envolvidos

Foram envolvidos no processo de auditoria os servidores:

SERVIDOR CARGO

NTURITANIO PINHEIRO MORAIS DTREToR ADMtNtsrRATtvo E DE BENEFíclos
]OSE DEUZIMAR FERREIRA BENTO DIREÍOR FINANCEIRO

Conclusão e recomendação

Dá análise realizada, observou-se que os procedimentos aplicados ao procêsso da folha de

pagamêntos, os fluxos e documentos, estão de acordo com o Manual de Gestão da Folha de

Pagamento, seguindo sua ordem, organização e formalização,

4.3- ARRECADAçÃO

4.3.L - Processo de arrecadação de cobranças de débitos de contribuições em otroso do ente

federotivo, servidores licencíados e cedidos

/ Metodologia aplicada

Realizou-se análise dos registros de inadimplência, verificação dos procedimentos de cobrança

administrativa e conferência da formalização de notificações e acordos de parcelamento,

especificamente através de:

| - levantamento do número de processos no 2' semestre de 2025;

ll - análise da execução, do processo de arrecadação de cobrança de débitos de contribuições
em atraso do Ente Federativo;

lll - análise documental da pasta física do processo selecionado no item anterior, e

lV - análise dos registros efetuados nos sistemas integrados aos processos que são utilizados
pelo RPPS.

/ Análise dos processos

Não foram identificados encaminhamentos de processos formais de cobrança, em razão da

inexistência de atrasos relevantes nas contribuições previdenciárias (contribuição patronal, servidor,

suplementar e parcelamentos). As pendências observadas restringiram-se a atrasos de curtíssimo
prazo, insuficientes para formalização de processos de cobrança. Tal cenário evidencia uma situação

favorável quanto à regularidade da arrecadação e ao cumprimento das obrigações previde nciá rias.

/ Servidoresenvolvidos

SERVIDOR CARGO

NEURTTANIO PINHEIRO MORÂIS DtREToR ADMtNtsrRATtvo E DE BENEFÍctos
JOSÉ DEUZIMAR FERREIRA BENTO DIRETOR FINANCEIRO

/ Conclusões e recomendações
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A análise realizada Índicou que não foi possível verifícar os procedimentos aplicados no

processo de arrecadação e/ou parcelamento, uma vez que não houve formalízação de processos de

cobrança no 2o semestre de 2025.

Recomenda-se que o RPPS mantenha monitoramento contínuo dos prazos de contribuição e a

formalízação dos processos de cobrança, mesmo em casos de pequenos atrasos, de modo a assegurar

a eficiência na arrecadação e prevenir o surgimento de pendências futuras.

4.4. INVESTIMENTOS

4.4.t. - Processo de elaboroção, aprovação e revisão da Política de lnvestimentos
./ Metodologia aplicada

A metodologia aplicada quanto à analise e verificação dos processos de elaboração da política se

Ínvestimentos, ocorreu por amostragem, sendo especificamente:

| - levantamento no número de processos no 2o semestre de 2025;

ll - análise da execução, do processo de elaboração, aprovação e revisão da política de

investimentos;

lll - análíse documental da pasta física do processo, e

lV - análise dos registros efetuados nos sistemas integrados aos processos que são utilizados pelo

RPPS.

r' Análise dos processos

Foram identificados para o 2o semestre de 2025 o encaminhamento de 01 (um) processo de

elaboração, aprovação da Politica de lnvestimentos, não havendo no período procedimento de revisão

de politica de Ínvestímento, conforme tabela abaíxo:

PROCESSO QUATINDADE
APROVAÇÃO - POLTTTCA DE TNVESTTMENTOS 01

REV§ÃO - POLTTICA DE INVESTIMEI'ITOS 00

O Processo acima descríto, foi auditado conforme orientações descritas no Manual de

processos de elaboração da política de investimentos.

{ Servidoresenvolvidos

r' Conclusão e recomendação

Da análise realízada, observou-se que os procedimentos aplÍcados ao processo de elaboração,

aprovação e revisão da polítíca de ínvestimentos, os fluxos e documentos, estão de acordo com o
manual e mapeamento, seguindo sua ordem, organização e formalização.

4,4.2 - Processo de credenciamento de instituições finonceiras
,/ Metodologia aplicada

CNPJ.: 11.191.93210001-85 - Rua Princesa lsabel, No 19 - Centro - Cep.: 59910-000 - Doutor
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A metodologia aplícada quanto à analise e verificação dos processos, ocorreu por amostragem,

sendo especifica me nte :

| - levantamento do número de processos no 2e semestre de 2025;

ll - análíse da execução, do processo credenciamento das instítuições financeiras;

lll - análise documental da pasta física do processo; e

lll - análise dos registros efetuados nos sístemas íntegrados aos processos que são utilizados

pelo RPPS.

,/ Análise dos processos

No período correspondente ao 2o semestre de 2025, foram identificados 07 (sete) processos de

credenciamento. A análise consistiu na verificação da instrução processual, desde a solicitação inicíal

até a homologação final, conforme tabela abaixo:
Nt Do pRocgsso rs rgnmo og rtÁusr rrmrurçÃo RttÂlrcErRA

ot4lza2s $tÍ2o2s saeesrÃo DE RtcuRsos DTVM s.A.

cúroÁt oo roYo a o rotao cotraorrslo

CNPJ orrouor-ocaçÃo
-69

olsê02s
ot6l2o2s
ot9l2o2s
oztl2o2s
o2?,l202s

ü2312025

w2t2O25
@3l2O2s
@112ü2s
@sl2o25
@612025
@7l202s

CAIXA FEDERAL S.A"

CAIXA DTVM S.A.

BANCO DO NORDESTT DO BRASIL S.A.

53 CACEIS BRASIT DryM S,A.

BRADESCO S.A.

8EM DTVMS.A

Os processos acima descritos, foram auditados conforme orientações descritas no Manual do

Processos de Credencia mentos.
{ Servidores envolvidos

/ Conclusão e recomendação

Após a verificação, constatou-se que os fluxos procedimentais e a documentação apresentada

estão em estrita conformidade com o manual de credenciamento, e manual e mapeamento de

processos de credenciamento. Os processos auditados demonstraram organização das pastas e a

devida formalização dos atos admínístrativos, demonstrando rigor atual na padronização dos registros,

garantindo a continuidade da transparência e segurança jurídica nas operaçôes do RPPS.

4.4.3. - Processo de autorização de aplicação e resgate

r' Metodologia aplicada

Procedeu-se à análÍse das autorizações de movirnentação financeira, verificando formalizaçâo
documentale aderência à Política de lnvestimentos. Ademais, a metodologia aplicada quanto à análíse

e verificação dos processos, ocorre por amostragem, sendo especificamente:

I - levantamento do número de processos no 2e semestre de 2025;

ll - análise da execução, do processo de autorização de aplicação e resgate;

lll -análise documental da pasta física do processo; e

CNPJ.: 11.191.93210001-85 - Rua Princesa lsabel, No 19 -Centro - Cep.: 59910-000 - Doutor
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ffi.746.948/m01-72 oL/ogl2o2s
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SERVIDOR CARGO

NEUR|TÂNIO PINHEIRO MORAIS MEMBRO DO COM|TÊ DE INVESTIMENTOS

JOSE DEUZIMAR FERREIRA BENTO MEMBRO DO COMIÊ DE INVESTIMENTOS

ANTONIO RAFAEL DE SOUZA GESTOR DE RECURSOS
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lV - análise dos registro efetuados nos sistemas íntegrados aos processos que são utilizados

pelo RPPS.

{ Análíse dos processos

MÊS DE JULHo/2025

MÊs DE Acosrol2o2s

MÊS DE SETEMBRO /2025

FUNDO CNPJ VALOR (RS} DIA

CAIXA BRASIL ESPECIAL 2027 TP FI FINANCEIRO RF - RESP LIMITADA s6.208.863/0001-03 RS ss8.206,37 07 101 /202s
BRADESCO PREMIUM FI RF REF DI 03.399.41 1/0001-90 Rs s31.343,19 1s/07 /2025

BB IRF.M l TP FIC RF PREVID 1 1.328.882/0001-35 RS 2s2,os 30/07 /2025

RESGATES

FUNDO CNPJ vALoR (Rs) DIA

BB IRF-|\,4 1 TP FIC RF PREVID 1 1.328.882/0001-35 RS 1.720,s3 o1,/o7 /2025

cArxA BRASTL AÇÕrs Lrvnt euANTlrATrvo rrc eÇôrs 30.068.169/000144 Rs ss8.206,37 02/07/2O2s
BB IRF-À/ 1 TP FIC RF PREVID 1 1.328.882/0001-35 Rs 6.920,00 10/07 /2025

BB IRF-M 1 TP FIC RF PREVlD 1 1.328.882/0001-35 RS 3.18o,oo 27/O7 /2O2s

BB iRF.M 1 TP FIC RI PREVID 1 1.328.882/0001-35 RS 12,6e 22/07 /2025
BB IRF-M 1 TP FIC RF PREVID 11.328.882/0001-35 RS 1.137,29 2510712025

BB IRF-IV] 1TP FIC RF PREVID 1 1.328.882/0001-35 RS 272.326,i.0 29/07/2025

BB IRF-N,4 1TP FIC RF PREVID 1 1.328.882/0001-35 Rs 24.064,6r 29/07 /202s
BB IRF-l\il 1TP FIC RF PREVID 1 1.328.882/0001-35 Rs 600,00 3L/01 /2O2s

FUNDO CNPJ VALOR (RS) DIA

BB IRF.M 1 TP FIC RF PREVID 1 1.328.882/000L-35 Rs s32.982,30 72/08/202s
BB IRT.M 1 TP FIC RF PREVID 1 1.328.882/0001-35 RS 37.s89,66 27/08/202s
BB IRF.Iú 1 TP FIC RF PREVID 1 1.328.882/0001-3s RS 2.739,69 27 /O8/202s
BB IRF.M 1 TP FIC RF PREVID 1 1.328.882/0001-3s RS 2s2,os 29/08/202s

RESGATES

FUNDO CNPJ vALoR (Rs) DIA

BB IRF-M 1TP FIC RF PREVID 1 1.328.882/0001-35 RS 1.720,s3 04/o8/2O2s

aa pRevrorncrÁRro RFTp vERTrcE 2026 RESp LtMITADA s4.602.09 2/000 1-09 RS 37.016,42 L5l1e/2025
BB IRF-M 1 TP FIC RF PREVID 1 1.328.882/000 1-35 RS 23,006,38 28/O8/202s

BB IRF.M 1 TP FIC RF PREVID 1 1.328.882/000 1-35 Rs 269.368,18 28/08/2O2s

FUNDO CNPJ vALoR (Rs) DIA

BB TESOURO FIC RENDA FIXA SELIC 04.857 .834/OO07-79 Rs 534.420,90 t6/o9/2O7s
BB IRF.M 1 TP FIC RF PREVID 1 1.328.882/0001-35 Rs 3.280,31 23loe/202s
BB IRF.M 1 TP FIC RF PREVID 11.328.882/0001-35 Rs 2s1,66 30/09/202s

RESGATES

CNPJ.: 11.191.93210001-85 - Rua Princesa lsabel, No 19 - Centro - Cep.: 59910-000 - Doutor
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FUNDO CNPJ vALoR (Rs) DIA

BB IRF-M 1 TP FIC RF PREVID 1 1.328.882/0001-35 Rs 199,00 LL/Oe/202s

BB IRF.M 1 TP FIC RF PREVID 1 1.328.882/0001-3s Rs 1s0,00 tsl0e/2025
BB IRF.M 1 TP FIC RF PREVID 1 1.328.882/0001-35 Rs 23.156,38 29/0e/202s

BB IRF-M 1TP FIC RF PREVID r.1.328.882/0001-3s RS 274.388,39 29/O9/2025

uÊs oe ouruBRo/202s

uÊs or NovEMBRo l2o2s

MÊs or orzEMeRo/zozs

ES

FUNDO CNPJ VALOR (Rs) DIA

BB TESOURO FIC RENDA FIXA SELIC 04.857 .8341O001-79 Rs 534.s18,s7 7517O12025

BB IRF-N/ 1TP FIC RF PREVID 1L.328.882/0001-35 Rs 2.036,41 2U10/2025
BB IRF-M 1TP FIC RF PREVID 1.1..328.8821O001-3s aS Lzzq,aq 24/1012025

RESGATES

FUNDO CNPJ vALoR (Rs) DIA

BB IRF-M ITP FIC RF PREVID 1 1.328.882/0001-35 R$ 4e,eo 07 /L0/202s
BB IRF.M ITP FIC RF PREVID 11.328.882/0001-35 Rs 2.400,00 08/ro/2o2s
BB IRF.M ITP FIC RF PREVID 1 L.328.882/0001-35 RS 1.497,00 20ho/202s
BB ÍRF.M ITP FIC RF PREVID 1 1.328.882/0001-3s RS 1.060,80 24/L0/202s
BB IRF-N/ I TP FIC RF PREVID 1 1.328.882/0001-3s Rs 26.271,8s 29/10/2025
BB IRF-ÍV I TP FIC RF PREVID 1 1.328.882/0001-35 Rs 275.9s1,10 29/Lo/202s

BB PERFIL FIC RF REF DI PREVIDE 73.077 .478/OO0L-49 RS 339,89 29/L0/202s
BB IRF-M I TP FIC RF PREVID 1 1.328.882/0001-35 RS 1,oo 3L/L0/202s

FUNDO CNPJ VALOR (RS) DIA

BB IRF.M 1 TP FIC RF PREVID 1 1.328.882/0001-35 RS 123,13 04/Ll"/202s
BB PERFIT FIC RF REF DI PREVIDE 73.O77 .478/OOO7-49 RS s37.2s0,s7 12/71/202s

BB IRF.IV 1 TP FIC RF PREVID 1 1.328.882/0001-35 RS 1.482,43 19/7u2o2s
BB IRF.M 1TP FIC RF PREVID r.1.328.882/0001-35 Rs 1.603,14 24/1,1,/202s

AMO

FUNDO CNPJ vALoR (Rs) DIA

CAIXA BRASIL ESPECIAL 2027 TP FIC s6.208.863/0001-03 RS 17.20s,32 t8/17/202s

RESGATES

FUNDO CNPJ vALoR (Rs) DIA

BB IRF-M 1 TP FIC RF PREVID 1 1.328.882/0001-35 Rs 2.400,00 25/LL/202s

BB IRF.M 1 TP FIC RF PREVID 77.328.882/OOO7-35 R$ 274.943,22 27h7/202s
BB IRF.M 1 TP FIC RF PREVID 1 1.328.882/0001-3s RS 24.133,32 27 /7t/202s

FUNDO CNPJ VALOR (RS) DIA

CAIXA BRASIL IRF.M 1 TP FI RF 10.740.670/000r.-06 RS 17.20s,32 04/t212025
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BB IRF.M 1TP FIC RF PREVID 1 1.328.882/0001-3s R$ 1.009.433,s2 LslLT/2o2s
BB IRF.M 1 TP FIC RF PREVID 1 1.328.882/000 1-35 RS 3.432,32 24h2/202s
BB IRF-M 1 TP FIC RF PREVID 1 1.328.882/0001-3s RS e6,62 24/11/2025

RESGATES

FUNDO CNPJ vALoR (Rs) DIA

BB IRF-M 1 TP FIC RF PREVID 1 1.328.882/0001-35 Rs 1es,90 os/12/2o2s

BB IRF-M l TP FIC RF PREVID 1 1.328.882/0001-3s RS 2.4s6,s2 08/12/202s

BB IRF.M 1 TP FIC RF PREVID 1l ,1o ooa/^^^1 ,ELL,JLO,OOLI VWWL-JJ RS 127.36s,s9 09/72/2025

BB IRF.M 1TP FIC RF PREVID 1 1.328.882/000 1-35 RS 4.0s8.1s 09/t2/2o25
BB IRF.M 1 TP FIC RF PREVID 1 1.328.882/000 1-35 RS 1.670,63 ts/L2/202s

BB IRF-M 1 TP FIC RF PREVID u.328.882/0001-35 Rs 3.432,32 241L2/202s

BB IRF.I\4 1 TP FIC RF PREVID 1 1.328.882/0001-35 Rs 276.419,9L 29/12/202s

BB IRF.M ]. TP FIC RF PREVID 1 1.328.882/0001-35 Rs 28.633,83 29/1.2/202s

Procedeu-se à análise das autorizações de movimentação financeira, verificando formalização

documental e aderência à Política de lnvestimentos. Diante dísto, os processos acima foram auditados

de acordo com a descrição dos processos mapeados e manualizados.

í Servidores envolvidos

./ Conclusão e recomendação

Verificou-se aderêncÍa às diretrizes da polítÍca de investimentos, obseruou-se também que os

procedimentos aplícados ao processo de autorização de aplicação e resgate, os fluxos e documentos,

estão de acordo com o Manual de Processos de autorização de aplicação e resgate, seguindo sua

ordem, organização e formalização.

4.s. - coMpENsAçÃo pREvTDENCÁR|A- COMPREV

4.5.7. - Análise de requerimentos e envio de compensoção previdenciária

r' Metodologia aplicada

RealÍzou-se análise dos fluxos operacÍonaís relacionadas à compensação previdenciária, com

verificação dos procedimentos adotados em situações de indisponíbilidade do sístema COMPREV, bem

como avaliação dos registros internos e rotinas alternativas existentes. Também foi realizado consulta

aos sistemas Ínstitucionais e registros administrativos do FUNPREV, com o objetivo de identificar a

existência de requerimêntos de compensação previdenciáría recebidos de outros regimes durante o

período. Destaque à analise e verificação dos processos, ocorre por amostragem, sendo

especifica me nte rea lizado:

l- levantamento do número de processos no 2o semestre de 2025;

ll-análise da execução, do procedimento de contingência da compensação previdenciária;

lll - análise documental da pasta física do processo; e
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lV - análise dos registros efetuados nos sistemas integrados aos processos que são utilizados

pelo RPPS.

/ Análíse dos processos

Verífícou-se que, no período analisado, não houve registro de requerimentos de cornpensação

previdenciária encaminhados por outros RPPS a esta unidade gestora, não sendo identificados

demandas para análise, instrução ou manifestação, bem como novos envios de requerimentos de

compensação previdencÍária. Também se constatou ausência de formalização de plano específÍco de

contingência, embora os procedimentos operacionais básicos estejam executados.
,/ Servidores envolvidos

SERVIDOR CÂRGO

NEUR|TÂNIO PINHEIRO MORAIS MEMBRO DO COMITÊ DE INVESTIMENTOS

/ Conclusão e recomendação

Da análise realizada, obseruou-se que os procedimentos aplicados aos processos estão

devidamente definidos conforme manual de Processos de compensação previdenciária - COMPREV,

seguindo sua ordem, organização e formalização. No entanto, recomenda-se a formalização de plano

de contingência documentado, com definição de fluxos alternatívos e responsabilidades.

s. MoNTToRAMENTO DOS REQUTSTTOS E AçÕES DO PRÓ-GESTÃO

CHEO( I.JST- PRGGESTÃO RPPS-NIVEL II

DIMENSÃO CONTROI.E INTERNO

REQUISITOS E AçÕES SIM trtÃo REFERÊNCIAS

Mapeamento das atividades das áreas de atuação do RPPS X seção 3.1.1

Manualização das atividades das áreas de atuação do RPPS x seção 3.1.2

Certificação dos Dirigentes e Membros dos Orgãos Colegiados X seção 3.1.3

Estrutura de Controle lnterno X seção 3,1..4

Política de Segurança da lnformação X Seção 3.1.5

Gestão e controle da base de dados cadastrais dos servidores ativos, aposentados e

pensionistas
X seção 3.1.6

Dr MENSÃO G0,ERÍ{ANçA CORPORATTVA

REQUISITOS E AçõES stM NÃo REFERÊNCIAS

Relatório de governança corporativa x seção 3.2.1

Planejamento - plano de ação anual, com metas por área X seção 3.2.2

Relatório de gestão atuarial X secçâo 3.2.3

Código de Ética X seção 3.2.4

Políticas previdenciárias de saúde e segurança do servidor e revisão de aposentadoria
por incapacidade

x seção 3,2,5

Política de lnvestimentos X seção 3.2,6
Comitê de investimentos x seção 3.2.7
Acórdãos das decisôes do TCE X seção 3.2,8

Atas dos órgâos colegiados na internet X seção 3.2.8
Avaliação atuarial anual X seção 3.2.8
Certidões de tributos X seção 3.2.8
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Código de ética X seçâo 3.2.8

Cronograma das açôes de educação previdenciária x seção 3.2.8

Cronograma de reuniôes dos conselhos X seção 3,2.8

Demonstrações financeiras e contábeis X seção 3.2.8

lnformações concernentes a procedimentos licitatórios e contratos administrativos x seção 3.2.8

Link para acesso ao CADPREV X seção 3.2.8

Plano de açâo anual x seÇão 3.2.8

Política de lnvestimentos x seção 3.2.8

Política e relatórios de controle interno X seção 3.2.8

Regimento interno dos órgãos colegiados X seção 3,2.8

Relação entidades credenciadas investimentos X seção 3.2.8
Relatórios mensais e anual de investimentos X seção 3.2.8

Segregação das atividades X seção 3.2.10

Ouvidoria/canal no site x seção 3.2.11

Diretoria executiva x seção 3.2.12

Comprovação relativa aos antecedentes pessoais dos membros do conselho fiscal e

Representaçâo dos segurados
x seção 3.2.13

Comprovação relativa aos antecedentes pessoais dos membros do conselho
deliberativo e representação dos segurados

X seção 3.2.14

Mandato, representação e recondução x seçâo 3.2.15

Gestão de pessoas X seção 3.2.1-5

REQUISITOS E AçÔES SIM NÃO REFERÊNCIAS

Plano de ação de capacitacão x seção 3.3.1

Ações de diálogo com os segurados e a sociedade X seção 3.3.2

6. CONCTUSÃOGERAL

Analisando as evidências disponibilizadas pelas áreas submetidas em audítoria, as

informações publicadas no site oficial do FUNPREV, entrevistas, dados e documentos coletados

durante o período, as informações obtidas, o RPPS demonstra aderência aos requísitos do Pró-Gestão

- Nível ll, com processos devidamente mapeados e manualizados, desta forma, este Controle lnterno

opina pela regularidade das ativídades auditadas no período analisado.

Oportunamente, aproveítamos para recomendar o fortalecimento dos mecanismos de

controle interno, especíalmente no que se refere à formalização e acompanhamento sistemático dos

processos, incl uindo aq ueles relacionadas à compensação previdenciá ria.

Recomendamos complementarmente atenção quanto as sugestões dispostas neste relatório,

sendo passíveis na próxima emissão do relatório de Controle lnterno.

Doutor Severiano/RN, 22 de janeiro de 2026.

Antonio aus Dantas de Lima

Controlador lnterno
Portaria ns A32/2025
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